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AVANCE DEL DOCUMENTO DE TRABAJO
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Avance del documento de trabajo del programa:

07 de Abril del 2022

Productos

"Pago de Obligaciones Financieras de la Deuda Publica Estatal"
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas

Identificacion

Coordinaciéon de Planeacién
para el Desarrollo del Estado
de Michoacan de Ocampo

: . . Area Fecha de Resultados % ;
o del documento = Observaciones
Aspecto Susceptible de Mejora Actividades responsable O e esperados . ylo . TR u : vaci
evidencias probatorio
Solicitar a la Coordinacion de
Planeacion para el Desarrollo del Documento
Elaborar y documentar un diagnéstico narrativo que | Estado de Michoacan de Ocampo, | Direccion de diagnéstico que
justifique plenamente la estrategia de intervencion con | coordine con las diversas éareas | Operacion 31/12/2022 contenga las Documento 0% Se publicara en la
la finalidad de mejorar la planeacién a través de su | involucradas para la integracién de | Financiera/ problematicas a las diagnéstico pagina de la SFA
disefio. informacién para la elaboracion del | CPLADEM que el FAFEF
diagnostico sobre los posibles destinos contribuye a atender.
del FAFEF.
Se expresa la Archivo en
Elaborar el esquema del Arbol de Problemas partiendo problemaética de Excel que Archivo en Excel
de la pregunta guia: ¢(Qué problema se resuelve o N . . - manera acertada que ) q que contiene el
; . o - Se analizard el planteamiento de la | Direccién de R contiene el .
evita en cada nivel de desempefio?, con la finalidad de . - - justifique plenamente . arbol de
. pregunta guia para la elaboracién del Operacion 31/03/2022 arbol de 100%
expresar la problemética de manera acertada que arbol de problemas Financiera el esquema de roblemas problemas y
justifique plenamente el esquema de soluciones y la P ’ soluciones y la pob'etivosy objetivos
transferencia de informacién a la MIR. transferencia de ! . actualizado.
. L actualizado.
informacién a la MIR
Redactar el objetivo a Nivel de Componente en la MIR
del Programa en pasado participio de acuerdo con las Se analizard v correqira la redaccién Cumplir con la
reglas emitidas en la Guia Técnica de la SHCP, con el del obietivo aynivel gom onente para Direccién de estructura establecida
objeto de mejorar la planeacién del Programa a través ue éste se redacte pen aspado Operacion 31/03/2022 | en las reglas emitidas MIR 100% MIR
de su disefio y con ello, facilitar la identificacion de lo qartici i P Financiera en la Guia Técnica de
gque se va a medir y del juicio de valor sobre los P pio. la SHCP.
resultados alcanzados.
Los indicadores que miden el Propésito y el Fin en la
MIR del Programa, son indicadores de aportacion Como se indicé en el documento de
marginal, por tanto, se recomienda que a nivel de Fin osicion institucional a esta
el indicador sea: indice de Impacto de la Deuda Fecomendacién no :se le  dara | Direccion de
Publica (indicador de fin que se reporta en el SRFT). Y .. - . -
que el (Propésito sea r(ledido C%n los indicadoZeS' seguimiento adicional, en virtud de que Operacion 31/12/2021 N/A MIR 100% MIR
. N ~| en la MIR del ejercicio fiscal 2021, ya | Financiera
“Porcentaje del presupuesto ejercido para el pago del e encuentrari establecidos IZs
servicio de la Deuda Publica” y “Porcentaje del |. . )
- indicadores requeridos.
presupuesto devengado para el pago del servicio de la
Deuda Publica”
Se cuantifiquen las
metas de los
Establecer metas en las Fichas Técnicas a nivel de | Se realizaran las acciones necesarias Direccién de componentes y Archivo en Excel
Componente y Actividades, de tal forma que sean | para incorporar las metas en las Fichas - actividades y que :

L . . X . . Operacion 31/03/2022 . . MIR 100% ue contiene las
cuantificables y que estén relacionadas directamente | Técnicas a nivel componente y Figanciera estén relacionadas ° lclichas técnicas
con el objetivo con el fin medir el desempefio logrado. actividad. directamente con el ’

objeto para medir el
desempefio logrado
as
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