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2015 - 2021 ANEXO C
DOCUMENTO DE TRABAJO
SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
COMISION ESTATAL DEL AGUA Y GESTION DE CUENCAS
AVANCE AL DOCUMENTO DE TRABAJO:
FONDO REGIONAL "FONREGION"
Aspecto susceptible de - < P Productos y/o o L IL L .
No. Mejora Actividades Arearesponsable |Fecha de Término Resultados Esperados Evidencias % Avance documento observaciones
probatorio
Generar un sistema Realizar Fichas Técnicas para cada No se ha concretado derivado a la
informativo para tener un indicador con su definicién, contingencia de la pandemia por el COVID-
. . . seguimiento financiero a Delegacion estableciendo una linea base, Sistema 9 P . P .
1 Sistema informativo ) - S . 30/06/2020 ) . 10% 19, no obstante se ha tenido platicas con en
nivel Estatal con la finalidad Administrativa metas programas y metas logradas, informativo Directos de Sequimiento e Inversion Publica
de transparentar los con la finalidad de identificar el Convenida 9
recursos en el Estado desempefio obtenido )
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2015 - 2021 ANEXO E 2015 - 2091
DOCUMENTO DE TRABAJO
SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
COMISION ESTATAL DEL AGUA Y GESTION DE CUENCAS
AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL
FONDO REGIONAL "FONREGION"
Aspecto Identificacién
No. |susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable ":r?écr:'lai:: Ezsil::gg: P':\f:;;o;a);lo % de Avance | del Documento Observaciones
Mejora P Probatorio
Disefiar un Plan Estratégico Institucional en donde se siga un
Plan procedimiento establecido en algin documento oficial, ademas de Unidad de Seguimiento y Evaluacién . . Se trabaja en reuniones con las
P . o - N " X L ” Plan Estratégico | Plan Estratégico R .
1 Estratégico Unidad de Seguimiento y Evaluacién |que contemple el mediano y/o largo plazo, asi como de que Subdireccién de Planeaciéon 31/12/2020 L I 0% diferentes areas de esta
. . . IS Institucional Institucional -
Institucional establezca los resultados que se requieran alcanzar Subdireccién Técnica Comision.
institucionalmente
Documentar de manera institucional un procedimiento sistematizado
parala selecuo_n de b_en_efluanos, §\5| com9 cgantlflcar Ia§ areas de Unidad de Seguimiento y Evaluacién Base de datos
Base para enfoque potencial, objetivo y atendida en términos de las areas Subdireccion de Planeacion ara la para la
2 seleccion de | Unidad de Seguimiento y Evaluacion |Geoestadisticas Basicas (AGEB’S), localidades o municipios, a ) IR 31/12/2020 p p Base de datos 0% No se ha realizado
S . X ) ) Subdireccién Técnica seleccion de
beneficiarios través de una estrategia de cobertura a fin de determinar la ) - - -
- - L . Subdireccién de Construccion beneficiarios
evolucion de cobertura de atencion de beneficiarios de los bienes y
servicios que se generen.
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